Grajewo, 06.05.2014 r.

Przewodniczacy

Rady Powiatu Grajewskiego

W zwigzku z zaproszeniem na obrady XLVI sesji Rady Powiatu Grajewskiego

przedktadam informacje dotyczaca dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej w Grajewie.

Sprawozdanie z dzialalnosci Domu Pomocy Spolecznej w Grajewie

Dom Pomocy Spotecznej w Grajewie ma zasigg dziatania ponadlokalny, przeznaczony
jest dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie - chtopcéw do 30 roku Zycia.
Moga w nim przebywac¢ réwniez osoby po ukonczeniu 30 roku zycia, jezeli charakteryzuje je

mata zdolno$¢ adaptacyjna do zmiany otoczenia i okres pobytu tych osob przekracza 5 lat.

Statutowa liczba miejsc w Domu to 39. Wedtug stanu na dzien 30.04.2014 przebywa
w placowce 39 mieszkancow, w tym: ,,dotowanych” 31, - ,,na nowych zasadach” - 8.
Najstarszy mieszkaniec Domu liczy 38 lat a najmlodszy 7 lat.

Struktura wieku mieszkancow:

- mieszkancy do 18 lat — 6 0s6b

- mieszkancy od 19 lat do 30 lat — 18 os6b
- powyzej 30 lat — 15 oséb

Nasi mieszkancy to osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng w ré6znym stopniu (17 — z
upo$ledzeniem glebokim, 15 — z upo$ledzeniem znacznym, 5 — z uposledzeniem
umiarkowanym, 2 — 2z upo$ledzeniem lekkim.) oraz dodatkowo wspotistniejacymi
sprz¢zeniami, takimi jak: §lepota, gluchota, epilepsja, zespét Downa, z Zespdt Pierrea —
Robina, dystrofia mig$ni, moézgowe porazenie dziecigce, refluks zoladkowo - przetykowy,
encefalopatia, cukrzyca, nadci$nienie te¢tnicze, autyzm dzieciecy. WsSrdd pensjonariuszy
objetych opieka naszej placowki jest 4 chtopcoéw lezacych , 6 poruszajacych si¢ na wozkach,

29 nie méwigcych. Ponadto 23 osoby ma problemy z kontrolg czynnosci fizjologicznych i z



zachowaniem higieny osobistej. Wickszosci mieszkancom (27 chtopcom) udzielana jest

catkowita pomoc przy wykonywaniu wszystkich czynnosci zyciowych.
Sytuacja prawna mieszkancéw w chwili obecnej:

- 27 chlopcow jest ubezwlasnowolnionych; opiekunami prawnymi sg : dla 21 pensjonariuszy
— czlonkowie rodziny, dla 6 pensjonariuszy — pracownicy Domu Pomocy Spotecznej w

Grajewie,

- 3 matloletnich ma ustanowionych opiekunéw prawnych, ktorymi sg rowniez pracownicy

Domu Pomocy Spotecznej w Grajewie.

Cele i zadania DPS:

1. Dom zapewnia osobom w nim przebywajacym , zwanym dalej mieszkancami, calodobowg
opieke oraz zaspakaja ich niezbedne potrzeby bytowe, rehabilitacyjne, edukacyjne ,
spoteczne i religijne.

2. Dom umozliwia mieszkancom korzystanie z przystugujacych na podstawie odrebnych
przepisow swiadczen zdrowotnych oraz pokrywa oplaty ryczaltowe i czesciowa odptatnos¢
do wysokosci limitu ceny, przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
zdrowotnym.

3. Zasady organizacji i funkcjonowania Domu uwzgledniajg stopiel psychicznej i fizycznej
sprawnosci mieszkafncow, ich prawo do intymnego i godnego zycia, ochrone ich débr
osobistych oraz mozliwo$¢ zachowania samodzielnosci i wyboru stylu zycia.

4. Dom $wiadczy ustugi wg standardow okreslonych rozporzadzeniem w sprawie domow
pomocy spotecznej, a w szczegdlnosci:

- w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:

a) miejsce zamieszkania, wyposazone w niezbedne meble i sprzety, posciel,

b) wyzywienie w ramach obowigzujacych norm zywieniowych,

) odziez i obuwie,

d) utrzymanie czystosci;

- opiekuncze, polegajace na:

a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,

b) pielegnacji,

c) niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych;

- wspomagajace, polegajace na:



a) umozliwieniu udzialu w terapii zajeciowej,

b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow,

c) umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

d) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing
i Srodowiskiem,

e) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania srodkow pienieznych i przedmiotow
wartosciowych,

f) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow,

g) sprawnym zalatwianiu skarg i wnioskow mieszkancow;

- w zakresie potrzeb edukacyjnych, zapewniajace dzieciom:

a) pobieranie nauki,

b) uczestnictwo w zajeciach rewalidacyjnych,

) uczenie i wychowanie przez do$wiadczenie zyciowe.

Informacje dotyczace $wiadczonych uslug przez DPS.

Terapia zajeciowa - zajecia odbywaja si¢ w pracowni terapii zajeciowej codziennie:
- plastyczne - plastykoterapia, modelowanie w masach plastycznych (masa solna, masa
papierowa, modelina, plastelina), ozdabianie technikg decoupage, origami, zdobnictwo
1 dekoratorstwo (dekoracje §wigteczne bozonarodzeniowe, wielkanocne, okolicznosciowe,

dekoracje sezonowe),

- muzykoterapia — shuchanie muzyki relaksacyjnej, przygotowywanie si¢ do przegladoéw

1 konkurséw, wspdlne $piewanie.

- biblioterapia,
- zajgcia $wietlicowe,
- wycieczki 1 spacery.

Ponadto 4 mieszkancow jest uczestnikami Warsztatéw Terapii Zajeciowe] w Grajewie.

Podnoszeniem sprawnosci i aktywizacja mieszkancow zajmuje si¢ fizjoterapeuta
Po diagnozie specjalistycznej, kazdy z mieszkancow ma ustalany indywidualny program
rehabilitacji leczniczej i poddawany jest zabiegom rehabilitacyjnym na sali rehabilitacyjno

sportowej, ktéra wyposazona jest w specjalistyczny sprzet rehabilitacyjny, m.in., pionizatory,



lampa do Swiatlolecznictwa, st6t do ¢wiczen manualnych, drabinki, rowerki stacjonarne,
cykloergonometr materace, wanne do hydromasazu, urzagdzenie do masazu peretkowego.

W ramach rehabilitacji wykonuje sie nastepujace zabiegi :

- ¢wiczenia w systemie silowym

- ¢wiczenia pionizujace czynne i bierne, nauka chodu

- ¢wiczenia manualne dtoni

- indywidualne ¢wiczenia usprawniajqce

- indywidualne ¢wiczenia ruchu rozwijajacego metoda Weroniki Sherborne

- zabiegi fizjoterapii —Swiatlolecznictwo

- masaz reczny leczniczy,

- hydromasaz i masaz leczniczy.

Mieszkancy Domu sa zaopatrywani wedhug indywidualnych potrzeb w sprzet ortopedyczny
(obuwie, tuski, wkladki ortopedyczne, kule, materace i poduszki przeciwodlezynowe wozki
inwalidzkie, gorset do leczenia skoliozy itp.) i srodki pomocnicze (pieluchomajtki). Udziat
podopiecznych w rehabilitacji wplywa pozytywnie na ich stan fizyczny jak réwniez
psychiczny

a takze wspomaga rozw0j w zakresie funkcjonowania i aktywnosci.

Dom umozliwia udziat chtopcow w nabozenstwach w pobliskim ko$ciele oraz udziat

w katechezie prowadzonej przez katechetow.

Potrzeby kulturalne zaspokajane byly poprzez organizacj¢ imprez wewngtrznych takich jak:
urodziny mieszkancéw, Andrzejki, kulig, zabawa karnawalowa, Dzien Dziecka, Dzien
Wdzigecznosci,

W ramach integracji spolecznej nasi mieszkancy biora udzial rowniez w imprezach
organizowanych w $rodowisku lokalnym jak i poza nim (Przeglad Piosenki Religijnej w
Lomzy, Festiwal Goracych Serc, Powiatowy Dzienh Godnos$ci, Miedzynarodowy Przeglad
Zespotow Artystycznych DPS w Biatymstoku, 1 in.).

Obowiazek szkolny w roku szkolnym 2013/2014 realizuje 10 oséb w tym 3 osoby w
zespole rewalidacyjno-wychowawczym. Wszyscy uczniowie posiadajg stosowne orzeczenie
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Grajewie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Zajecia

w ramach nauki w klasach Zycia oraz zaj¢cia rewalidacyjno - wychowawcze prowadza



nauczyciele Zespotu Szkot Specjalnych w Grajewie - zajecia odbywaja si¢ w pomieszczeniach

DPS oraz szkole macierzyste;.

Nawigzywanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktow z rodzing i spolecznoscia lokalng.
Dom umozliwia i pomaga podtrzymywac¢ kontakty mieszkancow z rodzinami i Srodowiskiem.
Sa to kontakty bezposrednie - odwiedziny i zaproszenia, wyjazdy na przepustki i urlopy oraz
formy posrednie - listy i telefony. W Domu funkcjonuje od lat ,,Telefon do mamy”, z ktérego
mozna telefonowac do najblizszych. Zatozony jest rowniez ,,zeszyt kontaktow z rodzinami”,
a zapisy w nim zawarte sg podstawa do zdiagnozowania relacji panujacych pomig¢dzy rodzing
a podopiecznym oraz shuzg podejmowaniu dziatan w zakresie utrzymania wlasciwych wiezi
rodzinnych, gdyz zdarza si¢, iz podopieczni nie maja rodziny lub rodzina nie jest nimi
zainteresowana. W chwili obecnej 19 naszych podopiecznych utrzymuje kontakty z rodzing,
w pozostatych przypadkach s3 to osoby samotne, nie posiadajace rodziny lub od wielu lat nie

utrzymujace kontaktow z bliskimi.

Podstawowym elementem pracy z mieszkahcem Domu Pomocy Spotecznej jest

funkcjonowanie w strukturach Domu Zespotu Terapeutyczno — Opiekunczego.

W sktad Zespotu T-O wchodza nastepujacy pracownicy Domu:

Pracownik Pierwszego Kontaktu — reprezentujacy mieszkanca;

Pielegniarka — odpowiedzialna za §wiadczenia zdrowotne;

Pracownik socjalny — swiadczacy ustugi socjalne;

Terapeuta zajeciowy — §wiadczacy ustugi terapeutyczne;

Fizjoterapeuta— zajmujacy si¢ kompleksowg rehabilitacja;

Zespot T-O spotyka si¢ wedtug ustalonego przez Koordynatora T-O harmonogramu.
W uzasadnionych przypadkach lub Koordynator Zespotu T-O moze zwota¢ posiedzenie
Zespotu T-O w dowolnym czasie 1 w niepelnym sktadzie.

Do zadan Zespolu T-O nalezy:

- opracowanie 1 realizacja Planu Indywidualnego Wsparcia Mieszkanca,;

- wyznaczenie osob odpowiedzialnych za realizacj¢ Planu;

- kontrola 1 ocena stopnia realizacji Planu;

- modyfikacja Planu w sytuacji konieczne;j.

Zadania Pracownika Pierwszego Kontaktu

Do zadan Pracownika Pierwszego Kontaktu nalezy:

- Wspieranie Mieszkanca w trudnych sytuacjach;

- Pomoc w zatatwianiu spraw, z ktorymi Mieszkaniec nie potrafi sobie poradzi¢;



- Dokonywanie wpisow z obserwacji i spostrzezen dotyczacych Mieszkanca;
- Udzial w posiedzeniach Zespotu T-O;
- Wspottworzenie Indywidualnego Planu Wsparcia Mieszkanca w ramach pracy Zespotu

Terapeutyczno — Opiekunczego.

Inne dzialania

Dom umozliwia mieszkancom korzystanie z ushlug zdrowotnych $wiadczonych przez
podmioty realizujace kontrakty zawarte z NFZ. W zakresie podstawowej opieki zdrowotnej
ustugi $wiadczyl lekarz rodzinny. Na podstawie skierowan wydanych przez lekarza,

mieszkancy korzystaja z ustug lekarzy specjalistow.

Poradnie specjalistyczne, z ktorych korzystaja mieszkancy to: Poradnia Diabetologiczna — 1,
Poradnia Okulistyczna — 1, Poradnia Ortopedyczna — 2, Poradnia Kardiologiczna — 1,
Poradnia Chorob Zakaznych — 3, Poradnia Psychiatryczna — 14, Poradnia Neurologiczna —

10, Poradnia Stomatologiczna — 2, Poradnia Chirurgiczna — 5, Poradnia Genetyczna - 1

Miesieczny koszt utrzymania mieszkanca w 2013 roku (zgodnie z zarzagdzeniem Starosty

Powiatu - 2.953,42 zt., w 2014 — 2975,43.
Struktura zatrudnienia w DPS wg stanu na 30.04.2014r.:

Dom Pomocy Spotecznej w Grajewie ma okreslony limit liczby etatow, tj. 32 etaty.

Faktyczne zatrudnienie w przeliczeniu na petne etaty na dzien 30.04.2014 r. wyniosto 31,5
etatu.

Liczba o0s6b pelnozatrudnionych - 31 osoby, liczba 0so6b niepelnozatrudnionych - 1 osoba
/osoba na 1/2 etatu/.

Zarzadzajacy: 1 osoba — 1 etat

Pracownicy pionu terapeutyczno - opiekunczego: 21 oosob — 20, S etatu + 2 osoby w ramach

stazu .

Pracownicy administracyjni: 3 osoby — 3 etaty
Pracownicy obstugi: 7 0s6b —7etatow.
Wynagrodzenia osobowe pracownikow

Z dniem 01.01.2014 r. podwyzszono wynagrodzenie zasadnicze o wskaznik 103,4%. Na
dzien 30.04.2014 $rednia ptaca wynosi 2 098,00 zt.
Plan budzetu na rok 2014 wynosi 1 349 058,00 zl, a wykonanie na dzien 30.04.2014 r. -
503 231,93 zl.



Plan budzetu na 2014 (Srodki wlasne powiatu, dotacja celowa)

Wykonanie na

§ Nazwa Plan na 2013 r. | Plan na 2014 r. 30 kwietnia 2014 .
3020 Wydatki osob.owe niezaliczone do 4 882,00 5 100,00 178.81
wynagrodzenia
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 782 300,00 863 000,00 268 629,36
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 57 227,00 60 856,00 60 855,17
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 146 041,00 162 000,00 57 774,34
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 15 400,00 21 000,00 6 075,90
4210 | Zakup materiatdéw i wyposazenia 43 739,00 26 000,00 8 024,15
4220 | Zakup $rodkow zywnosci 98 370,00 58 940,00 33 233,33
4230 | Zakup lekow i materiatdéw medycznych 12 984,00 13 000,00 5493,77
4260 | Zakup energii 104 326,00 45 700,00 37 278,72
4270 | Zakup ustug remontowych 4 338,00 5 100,00 0,00
4270 Zakup gs{ug re?montowych Zada’me Remont 2 022,00 0,00 0,00
tazienki na I pigtrze budynku gtownego
4270 Zakup ustug remontowych Zadanie Remont 15 000,00 0,00 0,00
tarasu
4270 Zakqp us}ug rerpontowych Zadanie Malowanie 0,00 20 000,00 0,00
pomieszczen mieszkalnych
4280 | Zakup ushug zdrowotnych 1 328,00 1 400,00 67,80
4300 | Zakup ustug pozostatych 19 108,00 8 400,00 4 977,52
4350 | Zakup ustug dostepu do sieci Internet 534,00 535,00 44,37
4370 | Oplaty z tytulu zakupu ustug 1 343,00 1 430,00 366,40
telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 969,00 700,00 85,60
4430 | Rozne optaty i sktadki 1 792,00 1 792,00 1 591,00
4440 | Odpisy na ZFSS 40 501,00 42 299,00 15 000,00
4480 | Podatek od nieruchomosci 1 622,00 1 664,00 556,00
4520 Optaty na rzecz bgdzetow jednostek 342,00 342,00 341,64
samorzadu terytorialnego
4700 Szkolema.pracowmkov.v n1€qugcygh 240,00 800,00 0.00
cztonkami korpusu stuzby cywilnej
4780 | Sktadka na Fundusz Emerytur Pomostowych 7 059,00 9 000,00 2 658,05
Razem 1361 467,00 1 349 058,00 503 231,93




	Zarządzający: 1 osoba – 1 etat

